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Forældrerådsmøde den 16. september 2024 

Rådsmøde: 17.15 - 18.15 

Let måltid: 18.15-18.45 og efterfølgende bestyrelsesmøde 

Bemærk at mødet afholdes i Simmerbølle Børnehave. 

 

Rent praktisk  Mødet afholdes i Simmerbølle Børnehave 

Er du forhindret i at deltage i spisning ønskes afbud 

Ansvarlig for mødeforberedelse og oprydning er denne gang: Vuggestuen Pyramiden.  

Vi mødes ½ time før mødestart og laver kaffe/the og rydder op efter maden. 

 

 

1 Valg af mødeleder og referent 

 
Referent: Kit 

Mødeleder: Thomas 

2 

 
Godkendelse og prioritering af 

dagsorden 

Ok. 

 

3 Forældrerådets sammensætning   

• Afdelingens Koordinator har mange 

opgaver, og opgaven med forældreråd 

kan fint varetages af afdelingernes 

medarbejderrepræsentanter. 

• Med den konstruktion vi har omkring 

mødeafvikling, vil Helle F og Ole 

altid kunne deltage ad hoc i 

rådsmøder 

• Det foreslås derfor at fremtidige 

forældrerådsmøder bliver uden 

koordinatordeltagelse 

• Det vil indebære at 

forældrerådsformanden får opgaven 

med at indsamle dagsordenpunkter og 

udsende dagsorden og referater. 

• Ledelsen sørger for skabelon til 

dagsorden/referat 

 

Forældrerådets opgave er at drøfte 

punktet, med henblik på at formand og 

næstformand kan være klædt på til 

bestyrelsesmødet, hvor beslutning skal 

træffes for den fremtidige repræsentation i 

dagtilbuddets fire forældreråd. 

 

• Det er en fordel for koordinatoren at få færre 

opgaver. 

• Ulempen kan være, at Koordinator ved meget og 

hvor tingene kan findes, som der så skal bruges tid 

til at finde ud af bagefter.  

• Det kan måske komme til at føles som et 

amputeret forældreråd hvis koordinator ikke er 

tilstede. 

• Kvaliteten vil blive højere fordi koordinator har 

styr på procedure, dagsorden og referater. 

• Fordele at der er både medarbejderrepræsentanter, 

forældrerepræsentanter og ledelses repræsentanter. 

• Forældrerådet har svært ved at forestille sig møder 

uden koordinator, da de er nye og ikke har holdt 

andet end et møde. 

• Ønsket er at koordinator fortsætter 
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4 Forældrekaffe skal det bibeholdes? Hvis 

ja, hvordan kunne det tænkes ind, så 

forældrene prioriterer at deltage? 

 

• Forældrekaffe kan give konflikter mellem 

forældre og barn hvis der ikke er tid til 

forældrekaffe grundet andre gøremål. 

• Med forældrekaffe 6-8 gange om året, kan det 

blive til mange arrangementer på et år f.eks. 

arbejdsdag, sommerfest, Lucia, halloween, 

fællesspisning osv. 

• Forældrekaffen har haft hensigten, at vi har tid til 

snakke sammen forældre/personaler/børn uden at 

have travlt og at forældrene får ejerskab af 

børnehaven. 

• Forældrekaffe afskaffes med henblik på, at de 

andre arrangementer prioriteres, hvor der kan 

skabes socialisering og hygge. 

5 Sprogtilegnelsen når man har flere sprog. 

Hvad gøres der i institutionerne for at 

hjælpe sprogudviklingen på rette vej. 
 

Balancen mellem udendørs- og 

indendørsaktiviteter for de ældste grupper 

 

• Der sker mange aktiviteter i institutionen både ude 

og inde. Og når der er fri leg sker der ikke 

sprogstimulering som er styret af de voksne, ifølge 

nogle forældre. De voksne i børnehaven kan 

invitere sig ind lege, hvor leges fodres med 

indhold, som børnene kan bruge selv næste gang. 

• Det er vigtigt at forældrene med flere sprog, tør 

henvende sig til personalet hvis de gerne vil vide 

hvordan der sprogstimuleres når børnene er i 

børnehave. 

• Dette gælder både flersproget børn og de børn der 

snakker dansk.  

• Når naturpatruljen er samlet 4 gange om ugen, 

sker der dialog, og der er en struktur der skal 

følges. Her kan børnene ikke helt melde sig fra og 

ville noget andet, som når der er fri leg. 

• Der er ofte fri leg om morgenen og om 

eftermiddagene. 

• Der er har været en gruppe drøftelse med logo 

pæd. i PPR omkring hvordan vi sikre at vi dagligt 

skaber gode muligheder for tilegnelsen af sprog.  

• Børn lærer sprog ved at vi taler med dem om det 

der sker i hverdagen og sætter ord på hvad vi gør 

og på forskellige ting.  

• Modersmål sprog er det vigtigste i et barns 

udvikling af sprog. 

6 Arbejdsdag – hvor langt er vi med det? 

Nedenstående er fra sidste referat. 

• Personalet har snakket om hvad 

der gerne må laves. De laver 

præcis liste over opgaver samt 

køber materialer til dette. 

• Lav en plan B for noget der kan 

laves indenfor hvis vejret ikke 

holder.  

• En gruppe forældre laver mad i 

køkkenet/bestille pizza udefra.  

Arbejdsdagen rykkes til foråret og dette forældreråd 

bestemmer datoen, så det kommende forældreråd ikke skal 

bruge det første møde til at tænke over det. Denne findes 

på mødet i december. 

Samme dag vil der være spisning og valg til nyt 

forældreråd. 
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• Kage/kaffe kan forældrerådet stå 

for.  

• Hvem laver opslag – det gør 

forældrerådet i samråd med 

Mette og Thomas 

• Forslag til dato: 27 september 

eller 4 oktober – vi afventer 

forældrerådets beslutning.  

• Tidspunkt aftales med Mette og 

Thomas 

 

7 Der skal tages billeder af 

forældrerådsmedlemmerne, så de kan 

være synlige i vores huse 

 

De er undervejs. 

8 Punkter der skal bringes videre til 

bestyrelsen 

 

Koordinators deltagelse på forældrerådsmøderne. 

9 Møder i forældreråd og 

forældrebestyrelse 2024 

Forældreråds- og bestyrelsesmøder 2024: 

• Mandag 16/9 2024 (Pyramiden klargør og rydder op) 

• Tirsdag 3/12 2024 (Vejlen klargør og rydder op) 

• Torsdag 6/3 2025 (Simmerbølle klargør og rydder op) 

• Onsdag 14/5 2025 (fællesmøde for råd og bestyrelse) 

(Dagplejen klargør og rydder op) 

 

Møde-forberedelse (på skift): 

Pyramiden, Vejlen, Simmerbølle, Dagplejen 

 

Mødets forløb: 

17.15-18.15    Afdelingernes forældreråd holder møder 

18.15-18.45    Spisning Råd + Bestyrelse  

18.45-20.00    Bestyrelsen holder møde 
 

 


