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Foreldreradsmgde den 16. september 2024
Radsmgde: 17.15 - 18.15
Let maltid: 18.15-18.45 og efterfglgende bestyrelsesmgde
Bemerk at mgdet afholdes i Simmerbglle Barnehave.

Mgdet afholdes i Simmerbglle Barnehave

Er du forhindret i at deltage i spisning gnskes afbud

Ansvarlig for mgdeforberedelse og oprydning er denne gang: Vuggestuen Pyramiden.
Vi mgdes Y2 time for mgdestart og laver kaffe/the og rydder op efter maden.

Rent praktisk

1 Valg af mgdeleder og referent

Referent: Kit
Mgdeleder: Thomas

2 | Godkendelse og prioritering af
dagsorden

Ok.

3 Foreeldreradets sammensaetning

e Afdelingens Koordinator har mange
opgaver, og opgaven med foraldrerad
kan fint varetages af afdelingernes
medarbejderrepraesentanter.

e Med den konstruktion vi har omkring
mgdeafvikling, vil Helle F og Ole
altid kunne deltage ad hoc i
radsmader

e Det foreslas derfor at fremtidige
foraeldreradsmader bliver uden
koordinatordeltagelse

e Det vil indebeere at
forzeldreradsformanden far opgaven
med at indsamle dagsordenpunkter og
udsende dagsorden og referater.

e Ledelsen sgrger for skabelon til
dagsorden/referat

Foreeldreradets opgave er at drafte
punktet, med henblik pa at formand og
nastformand kan veere kleedt pa til
bestyrelsesmgdet, hvor beslutning skal
treeffes for den fremtidige repraesentation i
dagtilbuddets fire foraeldrerad.

e Det er en fordel for koordinatoren at fa faerre
opgaver.

e Ulempen kan veere, at Koordinator ved meget og
hvor tingene kan findes, som der sa skal bruges tid
til at finde ud af bagefter.

e Det kan maske komme til at fales som et
amputeret foraeldrerad hvis koordinator ikke er
tilstede.

e Kvaliteten vil blive hgjere fordi koordinator har
styr pa procedure, dagsorden og referater.

e Fordele at der er bade medarbejderrepraesentanter,
forzldrerepraesentanter og ledelses reprasentanter.

e Forzldreradet har sveart ved at forestille sig mgder
uden koordinator, da de er nye og ikke har holdt
andet end et made.

e (nsket er at koordinator fortszetter
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Foreeldrekaffe skal det bibeholdes? Hvis
ja, hvordan kunne det teenkes ind, sa
forzldrene prioriterer at deltage?

o Foreeldrekaffe kan give konflikter mellem
forzldre og barn hvis der ikke er tid til
foraeldrekaffe grundet andre geremal.

e Med forzldrekaffe 6-8 gange om aret, kan det
blive til mange arrangementer pa et ar f.eks.
arbejdsdag, sommerfest, Lucia, halloween,
feellesspisning osv.

e Forzldrekaffen har haft hensigten, at vi har tid til
snakke sammen foraldre/personaler/bgrn uden at
have travlt og at foreeldrene far ejerskab af
barnehaven.

e Forzldrekaffe afskaffes med henblik pa, at de
andre arrangementer prioriteres, hvor der kan
skabes socialisering og hygge.

Sprogtilegnelsen nar man har flere sprog.
Hvad gares der i institutionerne for at
hjeelpe sprogudviklingen pa rette vej.

Balancen mellem udendars- og
indendgrsaktiviteter for de eeldste grupper

e Der sker mange aktiviteter i institutionen bade ude
og inde. Og nar der er fri leg sker der ikke
sprogstimulering som er styret af de voksne, ifglge
nogle foreldre. De voksne i bgrnehaven kan
invitere sig ind lege, hvor leges fodres med
indhold, som bgrnene kan bruge selv naste gang.

e Det er vigtigt at foreeldrene med flere sprog, ter
henvende sig til personalet hvis de gerne vil vide
hvordan der sprogstimuleres nar bgrnene er i
barnehave.

e Dette gelder bade flersproget bgrn og de barn der
snakker dansk.

e Nar naturpatruljen er samlet 4 gange om ugen,
sker der dialog, og der er en struktur der skal
falges. Her kan barnene ikke helt melde sig fra og
ville noget andet, som nar der er fri leg.

o Der er ofte fri leg om morgenen og om
eftermiddagene.

o Der er har veeret en gruppe drgftelse med logo
pad. i PPR omkring hvordan vi sikre at vi dagligt
skaber gode muligheder for tilegnelsen af sprog.

e Barn lerer sprog ved at vi taler med dem om det
der sker i hverdagen og satter ord pa hvad vi ger
og pa forskellige ting.

e Modersmal sprog er det vigtigste i et barns
udvikling af sprog.

Arbejdsdag — hvor langt er vi med det?
Nedenstaende er fra sidste referat.

e Personalet har snakket om hvad
der gerne ma laves. De laver
preecis liste over opgaver samt
kgber materialer til dette.

e Laven plan B for noget der kan
laves indenfor hvis vejret ikke
holder.

e En gruppe foreeldre laver mad i
kakkenet/bestille pizza udefra.

Arbejdsdagen rykkes til foraret og dette foreeldrerad
bestemmer datoen, sa det kommende foreaeldrerad ikke skal
bruge det fgrste mgde til at teenke over det. Denne findes
pa madet i december.

Samme dag vil der veere spisning og valg til nyt
forzeldrerad.
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e Kage/kaffe kan foreldreradet sta
for.

e Hvem laver opslag — det gar
foreldreradet i samrad med
Mette og Thomas

o Forslag til dato: 27 september
eller 4 oktober — vi afventer
foreldreradets beslutning.

o Tidspunkt aftales med Mette og
Thomas

Der skal tages billeder af
foreeldrerddsmedlemmerne, sa de kan
veere synlige i vores huse

De er undervejs.

Punkter der skal bringes videre til
bestyrelsen

Koordinators deltagelse pa forzldreradsmaderne.

Magder i foreeldrerad og
foraeldrebestyrelse 2024

Foreldrerads- og bestyrelsesmader 2024:

e Mandag 16/9 2024 (Pyramiden klarger og rydder op)

e Tirsdag 3/12 2024 (Vejlen klarger og rydder op)

e Torsdag 6/3 2025 (Simmerbglle klargar og rydder op)

e Onsdag 14/5 2025 (feellesmade for rad og bestyrelse)
(Dagplejen Klarger og rydder op)

Magde-forberedelse (pa skift):
Pyramiden, Vejlen, Simmerbglle, Dagplejen

Magdets forlgb:

17.15-18.15 Afdelingernes foraldrerad holder mader
18.15-18.45 Spisning Rad + Bestyrelse

18.45-20.00 Bestyrelsen holder mgde

3/3




